COMUNE DI CROSIA
87060 - (Prov. di Cosenza)

AVVISO PUBBLICO

per la selezione mediante procedura comparativa di un
Revisore Contabile Indipendente

per la verifica e certificazione delle spese sostenute nell’ambito Progetto SIPROIMI (Sistema di protezione
per titolari di protezione internazionale e per i minori stranieri non accompagnati) Categoria "Ordinari" -
Prosecuzione progetto SPRAR del Comune di Crosia per il periodo dall'l.1.2021 al 31.12.2022 - di cui a
D.M. 10 agosto 2020 a valere sul Fondo nazionale per le Politiche e i Servizi dell'Asilo - CUP:

H11B20000520001

PREMESSO:

- che nel triennio 2017/2019 questo Comune ha aderito alla rete nazionale Sprar, ora Siproimi
(Sistema di protezione per titolari di protezione internazionale e per i minori stranieri non
accompagnati), per I’accoglienza integrata degli aventi diritto, fino ad un massimo di 30 beneficiari
accolti sul territorio nella Categoria “Ordinari”;

- che il Comune di Crosia ha presentato apposita istanza di prosecuzione del progetto
Sprar/Siproimi, che 'istanza ¢ stata valutata positivamente e, pertanto, il progetto € stato ammesso a
finanziamento per il triennio 2020/2022, come da D.M. 13/12/2019 (ammissione al finanziamento
per il 1 semestre 2020); D.M. 18/06/2020 (ammissione al finanziamento per il 2* semestre 2020, ai
sensi dell’art. 86-bis, comma 1, del decreto-legge 17 marzo 2020, n. 18, convertito, con
modificazioni, dalla legge 24 aprile 2020, n. 27)

- che con decreto del Ministero dell’Interno del 10.08.2020 ¢ stata autorizzata la prosecuzione per
25 posti — Categoria “Ordinari” per un costo complessivo di €. 708.080,94 concedendo un
contributo di €. 354.040,47 per ogni annualita dal 2021 al 2022;

RICHIAMATI:

’art.31 delle Linee Guida allegate al D.M. del Ministero dell’Interno del 18 novembre 2019,
“Modalita di accesso degli enti locali ai finanziamenti del Fondo nazionale per le politiche ed i
servizi dell'asilo e di funzionamento del Sistema di protezione per titolari di protezione
internazionale e per i minori stranieri non accompagnati (SIPROIMI)”, pubblicato sulla G.U. n. 284
del 4 dicembre 2019, il dispone che “I’ente locale ha I’obbligo di avvalersi della figura di un
revisore contabile indipendente che assume I'incarico di effettuare le verifiche amministrativo-
contabili di tutti i documenti giustificativi originali relativi a tutte le voci di rendicontazione, della
loro pertinenza al piano finanziario preventivo o rimodulato, della esattezza ed ammissibilita delle
spese in relazione a quanto disposto dalla legislazione nazionale europea, dai principi contabili e dal
Manuale unico per la rendicontazione. Gli esiti dell’attivita di verifica sono riportati nel “certificato
di revisione”, di cui al manuale unico di rendicontazione, da allegare alla rendicontazione delle
spese sostenute’;

- la scheda finanziaria approvata nella quale & stato fissato in €. 3.000,00, inclusi imposte, oneri o
versamenti obbligatori per legge, il compenso lordo omnicomprensivo annuo per lo svolgimento



dell’incarico di che trattasi, a valere sul Fondo Nazionale per le Politiche e i Servizi dell’Asilo e
sulla spesa prevista Piano Finanziario di Progetto SPRAR 2021-2022 approvato;,

In esecuzione della determinazione del Responsabile del Settore Amministrativo n® 40 del 21
giugno 2021

SI RENDE NOTO

che ¢ indetta una selezione, per soli titoli, per il conferimento dell’incarico di Revisore Contabile
Indipendente per la certificazione della documentazione contabile e amministrativa relativa al
progetto SIPROIMI (Sistema di Protezione per i titolari di protezione internazionale e per 1 Minori
stranieri non accompagnati), di cui al D.M. 10.08.2020, relativo agli anni 2021-2022.

ART. 1- OGGETTO DELL’INCARICO

Il Revisore Indipendente assumera l'incarico di effettuare le verifiche amministrativo-contabili di
tutti i documenti giustificativi relativi a tutte le voci di rendicontazione, della loro pertinenza
rispetto al Piano finanziario preventivo, della esattezza e dell'ammissibilita’ delle spese in relazione
a quanto disposto dalla legislazione nazionale e comunitaria, dai principi contabili e da quanto
indicato dal «Manuale unico di rendicontazione SPRAR». L'attivita di verifica si sostanzia in un
«certificato di revisione» che accompagna obbligatoriamente la rendicontazione delle spese

sostenute™.
ART. 2 - SOGGETTI CUI PUO' ESSERE AFFIDATO L'INCARICO E REQUISITI

RICHIESTI
L'incarico puo essere affidato a:

e Professionisti (revisori contabili iscritti al Registro tenuto presso il Ministero dell'economia
¢ delle finanze o revisori dei conti degli enti locali iscritti all'albo tenuto presso il Ministero
dell'interno);

e Societa di Servizi o di Revisione Contabile. In questo caso ¢ necessario che il soggetto pre-
posto alla firma (persona fisica) sia iscritto al Registro tenuto presso il Ministero dell'eco-
nomia e delle finanze e sia munito di formale delega per la sottoscrizione della documenta-
zione in nome e per conto della societa di servizi o di revisione.

Per essere ammesso a selezione il candidato, oltre ai requisiti professionali sopra indicati, deve
essere in possesso dei seguenti requisiti:

a) Cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell'Unione Europea;

b) Godimento dei diritti civili e politici;

¢) Non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti relativi
all'applicazione di misure di prevenzione e di provvedimenti iscritti nel casellario giudiziale;

d) Non essere sottoposto a procedimenti penali,

e) Non essere soggetto a destituzione, dispensa, decadenza o licenziamento da un precedente
impiego presso la pubblica amministrazione;

f) Non trovarsi in alcuna condizione di conflitto di interessi o che comporti il divieto di contrarre
con la pubblica amministrazione.

I suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine per la presentazione
delle domande

ART.3 - MODALITA’ DI SVOLGIMENTO DELL’INCARICO E DURATA

Il rapporto con il Revisore Contabile Indipendente si qualifica come prestazione. L’incarico dovra
essere svolto personalmente dal soggetto selezionato in piena autonomia, senza vincolo di
subordinazione, salvo il necessario coordinamento con il committente e con l'ente attuatore.
L’incarico sard regolato secondo le disposizioni del Codice Civile e nel rispetto delle regole di
deontologia professionale. L’incarico decorrera dalla stipula del contratto e si concludera con la



chiusura delle attivita di rendicontazione del progetto, in conformita alle modalita e ai tempi previsti
dalle Linee Guida per il Funzionamento del Sistema di Protezione per titolari di Protezione
Internazionale e per Minori stranieri non accompagnati (SIPROIMI). L'Amministrazione si riserva
I'eventualita di una proroga in relazione alla possibilita di dare continuita al progetto.

Art. 4 — MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

I soggetti interessati dovranno far pervenire la propria candidatura, esclusivamente tramite PEC al
seguente indirizzo: protocollo.comunecrosia@asmepec.it , entro e non oltre le ore 14,00 del giorno
6 luglio 2021, a pena di esclusione, inviando la seguente documentazione firmata digitalmente:

1) Domanda di partecipazione, redatta secondo il modello B) allegato al presente avviso;

2) Curriculum vitae;

3) Fotocopia di un documento di riconoscimento in corso di validita.

Alle dichiarazioni rese e sottoscritte nella domanda di partecipazione e nel curriculum vitae si
riconosce valore di autocertificazione; pertanto non ¢ necessario allegare la documentazione, che
sara richiesta all’atto dell’eventuale conferimento dell’incarico.

Comportano I'esclusione della domanda:

— la mancata indicazione delle proprie generalita;

— la mancata sottoscrizione della domanda;

— la mancata allegazione della documentazione richiesta;

— la presentazione oltre il termine di scadenza previsto.

ART. 5 — CRITERI E MODALITA’ DI SELEZIONE

La valutazione comparativa dei candidati verra effettuata da una Commissione. A ciascun candidato
potra essere attribuito un punteggio massimo di 80 punti sulla base della valutazione dei requisiti
sotto indicati:

A. Per incarico di Revisore contabile nell’ambito di programmi/progetti cofinanziati da Fondi
Europei, Ministeriali o Regionali: per ogni incarico saranno assegnati 5 punti, fino ad un massimo
di 20 punti;

B. Per servizio svolto presso Pubbliche Amministrazioni in posizione dirigenziale e/o posizione
organizzativa: per ogni anno di servizio saranno assegnati 1 punti fino ad massimo di 10 punti (i
periodi di servizio inferiori all’anno non verranno presi in valutazione);

C. Per esperienza presso una Pubblica amministrazione con ’incarico di Revisore dei Conti:
per ogni anno saranno assegnati 1 punto, fino ad un massimo di 10 punti (i periodi di servizio
inferiori all’anno non verranno presi in valutazione);

D. Per valutazione complessiva del curriculum da parte della Commissione con riferimento
all’esperienza professionale e specialistica del candidato rispetto all’incarico da conferire: fino
ad un massimo di 20 punti;

E. Per esperienza specifica di revisione contabile nell'ambito di progetti SPRAR: per ogni
incarico saranno assegnati 2 punti, fino ad un massimo di 20 punti.

A parita di punteggio, verra selezionato il candidato piu giovane d'eta. Si procedera all’affidamento
dell'incarico anche in presenza di una sola candidatura purché ritenuta idonea. L’incarico sara
formalizzato con la stipula di una convenzione di incarico professionale disciplinante i termini e le
modalita di svolgimento dell'attivita.

ART. 6 - PUBBLICITA’

Il presente Avviso & pubblicato all’Albo pretorio del Comune di Crosia e sul sito web istituzionale
www.comunedicrosia.it, alla sezione “Amministrazione Trasparente”, “Altre Gare e Avvisi”. |
risultati della procedura comparativa saranno pubblicati sul sito web istituzionale del Comune di
Crosia, all'indirizzo sopraindicato, con valore di notifica a tutti gli effetti.

ART. 7- TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Ai sensi del D. Lgs. 196/2003 e del Regolamento 679/2016 1 dati personali forniti dai candidati
saranno oggetto di trattamento ai soli fini della presente procedura di selezione e dell'eventuale
successiva stipula del contratto. 11 conferimento dei dati ¢ obbligatorio pena l'esclusione dalla



procedura. La partecipazione alla presente procedura, mediante invio della domanda, comporta
consenso del candidato al suddetto trattamento dei dati personali.

ART. 8 — ALTRE INFORMAZIONI

[l Comune di Crosia si riserva la facolta di interrompere o annullare, in qualsiasi momento, la
presente procedura, senza che cid comporti alcuna pretesa da parte dei candidati. In ogni caso, lo
svolgimento della procedura comparativa non obbliga al conferimento dell'incarico e non impegna
il Comune in alcun modo. La presentazione della domanda di partecipazione comporta accettazione
alle condizioni previste dal presente avviso. Il responsabile del procedimento ¢ la Dr.ssa Irene Petti.
Per  ulteriori informazioni gli interessati ~ potranno rivolgersi all’indirizzo:
servizisociali.comunecrosia@asmepec.it

Crosia, i ) OQ ~doc f

Il Responsabile del Setto ° 1 Amministrativo



MODELLO ALLEGATO “B” DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

Spett.le COMUNE DI Crosia

Via S.Andrea 3

Oggetto: Domanda di partecipazione alla selezione per I'affidamento di un incarico di Revisore Contabile
Indipendente per la verifica e certificazione delle spese relative al progetto SIPROIMI (Sistema di
Protezione per i titolari di protezione internazionale e per i Minori stranieri non accompagnati) 2021-
2022 di cui al D.M. 10.08.2020 a valere sul Fondo Nazionale per le Politiche e i Servizi dell'Asilo.

ll/la  sottoscritto/a nato/a a
prov. il / / e residente a
prov. via
/piazza n° CAP Partita Iva
Codice fiscale e-mail
tel Indirizzo

Pec fax

CHIEDE

di partecipare alla selezione per soli titoli per l'individuazione di un/a professionista a cui affidare un
incarico di Revisore Contabile Indipendente per la verifica e certificazione delle spese relative al progetto
SIPROIMI 2021-2022 di cui al D.M. 10/08/2020. A tal fine, consapevole della responsabilita penale nella
quale incorre chi rende dichiarazioni mendaci a norma dell'art. 46 e 76 del D.P.R. 445/2000,

DICHIARA

e di essere cittadino/a :

e di godere dei diritti civili e politici;

e di non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario di provvedimenti di applicazione di
misure di prevenzione o di provvedimenti iscritti nel casellario giudiziale;

e di non essere sottoposto a procedimenti penali;

e di essere in possesso del seguente titolo di studio conseguito
presso di nell'anno con la votazione di su
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o di essere iscritto al Registro dei Revisori tenuto dal MEF (Ministero dell'Economia e delle Finanze } al
numero ;

e di essere socio della Societa di Servizi o di Revisione Contabile con sede a
P.l. :




e di non trovarsi in alcuna condizione che comporti il divieto di contrarre con una pubblica

amministrazione;
e di non trovarsi in alcuna condizione di incompatibilita o di conflitto di interessi;
e di aver preso visione dei contenuti dell'avviso pubblico e di accettarne integralmente le condizioni;

e di essere in possesso dei seguenti titoli previsti dall’art. 5 “ Criteri e Modalita di Selezione” dell’Avviso
pubblico:

1) Incarico di Revisore contabile nellambito di programmi/progetti cofinanziati da Fondi Europei,
Ministeriali o Regionali:

Committente Progetto Dal Al

2) Servizi svolti presso Pubbliche Amministrazione in posizione dirigenziale e/o posizione
organizzativa:

P.A. Incarico Dal Al

3) Esperienza presso una Pubblica amministrazione con l'incarico di Revisore dei Conti:

P.A. Committente Dal Al

4) Esperienza specifica di revisione contabile nell'ambito di progetti SPRAR:

Committente Progetto Dal Al

e che i dati anagrafici e le dichiarazioni relative ai titoli ed alle esperienze professionali maturate contenute
nell'allegato curriculum vitae corrispondono al vero;

e di autorizzare il Comune di Crosia al trattamento dei propri dati personali per le finalita connesse alla
presente procedura, ai sensi del D.Lgs. 30 giugno 2003, n. 196.

Allegati obbligatori:
- Curriculum vitae formato europeo debitamente datato e firmato;

- Fotocopia di valido documento di identita.

Luogo e data

Firma




